Budapest Fovaros I11. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Képviselo-
testiiletének

10/2016. (11. 22.)I onkormanyzati rendelete

egyes szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok téritési dijaval osszefiiggéo onkormanyzati
rendeletek modositasarol

Budapest Fovaros III. Kertilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
szocialis igazgatasrol és egyes szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 92. § (1)
bekezdés a) pontjaban, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény 29. § (2) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 11. pontjaban
meghatarozott feladatkorében egyes szocidlis €s gyermekjoléti szolgaltatasok téritési dijaval
Osszefliggd onkormanyzati rendeletek modositasarol a kovetkezoket rendeli el:

1. A rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasban valo részesités feltételeirol,
valamint a személyes gondoskodast nyijto gyermekjoléti alapellatasrol, azok igénybevételérol és
a fizetendo téritési dijrol szolo 2/1999. (1. 29.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

1. § (1) A rendszeres ¢és rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban vald részesités
feltételeirdl, valamint a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasrol, azok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijrol szolo 2/1999. (1. 29.) dnkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Gyr.) a kovetkezo 6. §-sal és az azt megel6zo6 alcimmel egésziil ki:

.Ovodai idegen nyelvi timogatas

6. § (1) Az esélyegyenldség biztositasa érdekében a Szézszorszép Ovoda téritési dijahoz
tdmogatds nyujthatd annak a szocidlisan raszoruld gyermeknek, akinek a csaladjaban az egy
fére es6 jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
400%-at, gyermekét egyediil neveld sziilo vagy mas torvényes képviseld esetében az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 500 %-at.

(2) A tamogatas formadja a havi téritési dij 50%-anak kedvezményként térténd biztositasa.

(3) A jogosultsag feltétele, hogy a szitild vagy mas torvényes képviseld Budapest Févaros
III. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkorményzattal (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
kozigazgatasi teriiletén legalabb egy éve bejelentett laké vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkezik és ott életvitelszeriien €l.

(4) A tamogatott gyermekek szama

a) 15 16s csoport esetében legfeljebb 1 {0,

b) 20 fos csoport esetében legfeljebb 2 6,

¢) 25 f6s csoport esetében legfeljebb 3 fo.

(5) A tamogatott gyermekek kivalasztasarol — palydzat atjan — az Onkormanyzat
el6készitd munkacsoportjanak javaslata alapjan a polgarmester dont adott év majus 31-ig.

(6) A palyazati Grlapokat adott év aprilis 15-t6l aprilis 30-ig a 2. szamu melléklet szerinti
formanyomtatvanyon lehet benyujtani, melyhez csatolni kell a jovedelemigazolast.

(7) A tamogatasra vald jogosultsagot a munkacsoport évente feliilvizsgalja.

(8) A tamogatas forrasat a Sz6lotd Kétnyelvii Oktatasi Nonprofit Korlatolt Feleldsségli
Tarsasag az Onkormanyzattal kotstt szerzédés alapjan biztositja.”

"elfogadva: 2016. februar 19.



(2) A Gyr. (9)-(11) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(9) A Gyvt. 21/B. §-ban biztositott normativ kedvezményen tul tovabbi 45 %
kedvezményben részesiil

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevo tanulo, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

h) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo
tanulo,

ba) ha tartdsan beteg vagy fogyatékos,

bb) ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek ¢€s a csaladban
az egy fore juto jovedelem nem haladja meg a mindenkori dregségi nyugdijminimum 150 %-
at.

(10) Gyermekétkeztetés esetén a 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii
iskolai oktatasban részt vevo tanulod

a) 45% kedvezményben részesiil, ha a csaladban az egy fére esé jovedelem nem haladja
meg az 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének 150%-at,

h) 60 % kedvezményben részesiil, akit sziil6je egyediil nevel ¢s a csaladban az egy fore es6
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 150%-at.

(11) Az étkezéstéritési tamogatas iranti kérelmeket a tanév 1. félévére augusztus 15-16l
november 1-ig, a II. félévére december 15-t6] marcius 1-ig lehet benyUjtani. Az év kozben
érkezett tanulo esetében a kérelem beadasanak hatarideje az odaérkezéstol szamitott 6 hét.”

2. § (1) A Gyr. 1. szamu melléklete helyébe e rendelet /. szdamu melléklete 1ép.
(2) A Gyr. — jelen rendelet 2. szamu melléklete szerinti — 2. szamu melléklettel egésziil ki.

2. A személyes gondoskodas keretébe tartozé szocialis szolgaltatasokrol, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendé téritési dijakrol szolé 13/2005. (I11. 3.)
onkormanyzati rendelet mdodositasa

3. § A személyes gondoskodas keretébe tartozd szocidlis szolgéltatasokrol. azok
igénybevételérdl, valamint a fizetend6 téritési dijakrol szolo 13/2005. (II1. 3.) dnkormanyzati
rendelet 1. szamu melléklete és 2. szamu melléklete helyébe e rendelet 3. szamui melléklete és
4. szamu melléklete 1ép.

3. Zaro rendelkezések

4. § (1) Jelen rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetést kovetd napon
1ép hatalyba.

(2) A 2-3. § 2016. aprilis 1. napjan 1ép hatalyba.

(3) Jelen rendelet kihirdetése a helyben szokasos moédon, a Polgarmesteri Hivatal
hirdetotablajan valo kifiiggesztéssel torténik.

Kiss Anita / | //Ba /Balizs
jegyzo

“ polgarmester




[2/1999. (1. 29.) Or. 1. szamG melléklete]

1/1. Obudai Egyesitett Bolesodék:

A bolesodei gondozds:
- intézményi téritési dija:

10/2016. (IL. 22.) Or. 1. sz. melléklet

yoror e

4.772,-Ft/nap

- a fenntarto altal megallapitott intézményi téritési dija:  0.- Ft/nap
Bolcsodei étkezés: i
Etkezés tipusa Nyersanyag Nyersanyag+Afa
Gondozottak Reggeli 50,-Ft 65.-Ft
Tizorai 20,-Ft 25,-Ft
Ebéd 246, Ft 310k | O0-T
Uzsonna 46.-Ft 60.-Ft
Dolgozok Reggeli 72,-Ft 90.-Ft
Ebed 290.Ft 370, Ft | 00°F
Nyersanyag+Afa+rezsi
Vendég ebéd 362.-Ft 735,-Ft
Jatszéesoport €s Ebéd 246.-Ft 500.-Ft

Gézengliz Alapitvany




Alapszolgaltatdason tili szolgdltatdisok:

Jatszocsoport umi?amam:ﬁ?.» ~.&.n§~§§ humdnkineziologiai szolgdltatds
konzultdacio
111 keriileti keriileten kiviili 111 keriileti keriileten kiviili | I1l. keriileti keriileten kiviili
1 gyermek esetén 1.200.-Ft/4 ora 2.000.-Ft/4 6ra | 3.000.-Ft/alkalom | 5.000.-Ft/alkalom | 3.000.-Ft/alkalom | 5.000.-Ft/alkalom

2 gyermek esetén 1.000.-Ft/gyermek/4 ora | 4.000.-Ft/4 6ra
3 gyermek esetén 800.-Ft/gyermek/46ra 6.000.-Ft/4 ora

nagycsalados, 1.500.-Ft/alkalom 1.500.-Ft/alkalom

korasziilott, SNI-s

Az iddszakos gyermekfeliigyelet igénybevételi dija étkezéssel egyiitt:

-1, illetve 2 gyermek esetén: 3.500.-Ft/alkalom
- minden tovabbi gyermek esetén: +500.,-Ft



1/2. Az étkezéstérités intézményi téritési dijai:

Etkezés tipusa Nyersanyag koltség Intézményi téritési dij Téritési dij AFA bsszegével
(az AFA bsszegét nem tartalmazza)
I11. keriileti Nem I1I. keriileti I11. keriileti Nem III. Kkeriileti
igénybevevok igénybevevok igénybevevok igénybevevok
Ovoda
Egész nap 317.3-Ft 280.-Ft 315,-Ft 350,-Ft 400.-Ft
Tizorai 56.1,-Ft 45.-I't 55.-Ft 55.-Ft 70,-Ft
Ebéd 215.4.-Ft 190.-Ft 215,-Ft 240.-Ft 275.-Ft
Uzsonna 45.8-Ft 45.-Ft 45.,-Ft 55,-Ft 55,-Ft
Iskola also tagozat

Egész nap 399.,9.-Ft 345.-Ft 395.-Ft 440.-Ft 505.-Ft
Tizorai 66.5-Ft 55,-Ft 635.-Ft 70.-Ft 85,-Ft
Ebéd 276.-Ft 235,-Ft 275,-Ft 300.-Ft 350,-Ft

Uzsonna 57.4.-Ft 55.-Ft 55.-Ft 70.-Ft 70,-Ft |

Felso tagozat
Egész nap 414.4.-Ft 360.-Ft 415.-Ft 455.-Ft 525.-Ft
Tizorai 68.9.-Ft 55.-Ft 70.-Ft 70.-Ft 90.-Ft
Ebéd 285.8.-Ft 250,-Ft 285,-Ft 315,-Ft 360,-Ft
Uzsonna 59.7,-Ft 55.-Ft 60.-Ft 70,-Ft 75,-Ft
Gimnazium

Ebéd 299,-Ft 255,-Ft * 300.-Ft 325.-Ft 380,-Ft




7 _rer e

roryro e

napi osszege: 175.- Ft/f6
havi dsszege: 5.250.- F/f6

A 1039 Budapest, Viziorgona 7. szam alatti telephelyen a fenntartd altal megallapitott
napi osszege: 165.- Ft/f6
havi §sszege: 5.000,- Ft/f6

A Csaladok Atmeneti Otthona telephelyein (.kilépteté lakasokban*) a fenntarto altal
megallapitott intézményi téritési dij

napi 9sszege: 175,- Ft/f6

havi dsszege: 5.250.- Ft/f6

1/4. Intézményi téritési dij a Gyermekek Atmeneti Otthonaban:

Az intézményi téritési dij
napi osszege: 4.150,- Ft/f6
havi 6sszege: 124.500,- Ft/{6

Fenntarto altal megallapitott intézményi téritési dij
napi 9sszege: 335.- Ft/f6
havi 6sszege: 10.000,- Ft/f6

roror *

napi Osszege: 4.150,- Ft/f6
havi gsszege: 124.500,- Ft/f6
készenléti dij napi 6sszege: 1.000.,- Ft/f6



2/1999.(1.29.) Or. 2. szamG melléklete 10/2016. (II. 22.) Or. 2.5z. melléklet

Budapest Fovaros 111. kertileti Ugyfélfogadas:

Polgarmesteri Hivatal Hétfo: 9.00 - 18.00

Szocialis Szolgaltato Foosztaly Kedd: 8.00 - 16.30

1033 Budapest, Fo tér 2. Szerda: 8.00 - 16.30
Cstitortok: 8.00-16.30
Péntek: 8.00-12.30

Benyujtasi hatarido:
adott év aprilis 15-t6l aprilis 30-ig

PALYAZATI URLAP
Ovodai idegen nyelvi tamogatas megallapitasahoz

ATUlITOtt o az Ovodai idegen nyelvi tdmogatds
megallapitasara palyazatot nyujtok be

nevi gyermeke/i/m részére.

A tamogatas megallapitasahoz, szocialis koriilményeimrol, csaladom jovedelmi helyzetérol az
alabbiakban szolgaltatok adatot és nyilatkozatot:

PAIVAZD BBVE, . .. Susivais s ssasammnnsssss smmamsn s s 55 S5FUEME S 1583 CUREEEY £1 402 TSETLEEL 1S5 TRV 4 ¥y 3 mvwmars s
SZUISEBKOIT IEVEY «vvvee v s memmwn so nsmmminn s 555 55AEEERE 15853 STHEFEL & 05 55 S TRUANEES § §7 3 REHRERE 41 82 5EBINDF
ABTHR BBV | .o 0e o oohites s 0455 SEREHES 555 5ARRERESE 1145 FUUNSHEEL 1) BRUESF S5 1033 LABMUEEE 44 ) SWEREPHY § 84 FLTHWENS
Lakohely: (v..oovenvennnt. EESZ carvamurin s 0 o mmmmstmoss o 0 mcmimonennon & 2 3 = bumivinehi 65 5.6 3 5 BASISESS §8 855 BAVBREETS 8 8 85

Bejelentkez€s 1deje: .. . v
Bejclentert artOekodas] BBLYS :ocxvssmmannsorsss smowsnssssousmamnvsnssanmensnss 17159 sassnns 153 smonavs 481y

Bejelentkozds IdIOT .. ... coceuen e ensvmmcn o so s mmmncn s s d§ e s 55 SSRGS £ 8T SRS €1 54§ 30 TESS
Eletvitelszert tartozkodasi Rely: ... ... e
PERBEITN ocicisissas a5mmmmnenss b5 asumosi s 555 Soee £ 552 SOEMERTF § 53 MEBISEET 54 13 FREBTUPY & £1 1§ IRETVELLY 17 3 Fasionry

Csaladi allapot: 0 egyediilallo
0 hazastarsaval/élettarsaval él egyiitt

ALAMPOIZATSAZA: <. et e

'kitoltése nem kotelezo



A csaladban é16 eltartottak (kiskoruak. tanulok, egyéb - jovedelemmel nem rendelkezé -

személyek):
A B C D E F
Név Sziiletési helye, : Térsadalombiztositasi Rokoni Foglalkozas,
49 ne s Anyja neve - ) - ) ,
(sziiletési név) ideje Azonosité kapcsolat | munkahely vagy
(év, ho, nap) Jele Oktatési-nevelési
intézmeény
l.
2,
3.
4.
Az ingatlanban lakoé egyéb személyek:
A B C D E F
Név Sziiletési helye, . Térsadalombiztositasi Rokoni Foglalkozas,
TS NP L Anyja neve 7 &
(sztiletési név) ideje Azonosito kapcsolat | munkahely vagy
(év, ho, nap) Jele Oktatasi-nevelési
intézmeény
1.
2.
3.
4.
JOVEDELEMNYILATKOZAT
Kérjiik, hogy a nemleges nyilatkozatot cellinként 0-val, azaz nulldval, vagy kihiizdssal jeloIni sziveskedjen.
Az iiresen hagvott cellik a nvilatkozat szerint 0, azaz nulla forintdsszeget jeldlnek.
(kitoltés el6tt olvassa el figyelmesen a kitoltési tajékoztatot)
a jovedelem tipusa kérelmezo haztartasban ¢16 személyek
1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo jovedelem
ebbol: kozfoglalkoztatasbol szarmazo (s oo sowsmpneies e ) (T, ) [ ) )

jovedelem

. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermel6i,

illetve szellemi és mas 6nallo
tevékenységbol szarmazo

. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

(GYED, GYES, GYET) csaladi potlék,
arvaellatas, tartasdij

. Nyugellatas ¢s egyéb nyugdijszerti

rendszeres szocialis ellatasok

. Onkormanyzat, munkaiigyi szervek, Jarasi

Hivatal 4ltal folyositott ellatasok

. Egyéb jovedelem (pl. dsztondij, alkalmi

munkabol, egyszerisitett foglalkoztatasbol
szarmazo, csaladi tamogatas, ingatlan, ingd
vagyontargyak értékesitésébdl szarmazo
jovedelem, osszegszertien: atlagosan
havonta)

. Osszes jovedelem




NYILATKOZATOK

Nyilatkozat: Biintet6jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy
a fenti adatok a valosagnak megfelelnek,
Tudomasul veszem, hogy az (rlapon szerepld adatok valodisagat a hataskort gyakorlo szerv ellenérizheti.

Hozzajarulok a pélyazatban szerepld adatok — palyazat sordn torténé - felhasznaldsahoz. kezeléséhez,
sziikség szerinti tovabbitdsahoz.

Tudomasul veszem, hogy a palyazati trlap a meghatarozott mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil. A formai hibas, valamint a hataridén tal
benyujtott palyazat a palyazo kizardsat vonja maga utéan.

Kijelentem, hogy lakcimvaltozas, illetve életvitelszerii tartozkodasi hely valtozas esetén bejelentési
kotelezettségemnek 5 munkanapon beliil eleget teszek.

Tudomisul veszem, hogy bejelentési kotelezettségem elmulasztasa, valamint nem valos nyilatkozat esetén
az abbol adddéan jogosulatlanul és rosszhiszemiien megdllapitott tamogatast jogszabalyban meghatarozott
kamattal megemelt dsszegben vissza kell téritenem.

Tudomasul veszem, hogy a palyazat elbiralasa soran hozott dontés ellen fellebbezésnek helye nincs.

Budapest, 20........ooeviiiiiiiiiii,

palyazé sziill6/mas torvényes képviseld

TAJEKOZTATO A CSATOLANDO IRATOKROL

I. Ovodai idegen nyelvi timogatas iranti kérelemhez az alabbi - a csaldd jovedelmi viszonyait tanusit6 —
igazolasokat kell mellékelni:

a.

b.

a rendszeres jovedelemmel rendelkezé személyek, a kérelem benyujtdsat megel6zé hoénap nettd
jovedelmérol igazolas (munkabér, tappénz, GYES, GYED, GYET is),

a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbol szarmazd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasanak honapjat kozvetleniil megeldz6 adobevallassal lezart idoszakrol illetékes allami adohatdsag
(NAV) altal kiallitott hivatalos igazolas. Az adobevallassal még le nem zart idészakrol a konyveld, ennek
hianyaban a vallalkozo biintetdjogi nyilatkozata az idészak alatt szerzett nettd bevételrdl, illetéleg
konyveld altal kiallitott hivatalos igazolas,

nyugdijas esetében a Nyugdijfolyositd Igazgatosag targyév januarjaban megkiildott értesitése, melyben
szerepel a januar elsejétol megallapitott ellatas 6sszege és tipusa, valamint a legutolso nyugdijszelvény,
szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa.

ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa esetén az err6l szol6 hatarozat masolata,

allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast elgsegitd tamogatasban részesiilok esetében az illetékes
Kormanyhivatal Munkatigyi kirendeltségének megallapitd hatdrozatanak fénymasolata, és az utolso
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazoldsa. Allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast
elosegitd tamogatas megsziinése esetén a megsziintetd hatarozat masolata,

allaskeresdk ellatasa vagy foglalkoztatast eldsegité tamogatasban nem részesiilé esetében az illetékes
Kormanyhivatal Munkatigyi kirendeltségének igazolasa, hogy az érintett nyilvantartdsukban szerepel-e,
valamint arrél, hogy allaskeresok ellatasban, illetve foglalkoztatast eldsegitd tamogatasban nem részesiil,
alkalmi munkabdl é16k, ilietve egyszeriisitett foglalkoztatasban foglaikoztatottak esetében biintetdjogi
nyilatkozat az alkalmi munkabol illetve egyszertsitett foglalkoztatasbol szarmazo - a kérelem benyujtasat
megel6z6 12 naptari honapban szerzett - jovedelemrol,

a Jarasi Hivatal altal megallapitott ellatasrol szold hatarozat masolata, valamint az utolso postai
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa,

Igazolas a csaladi potlék, iskolaztatdsi tamogatas Osszegérol, esetlegesen igazolds az arvaellatas
Osszegérol,

16 éven feliili gyermek(ek) esetében az oktatdsi intézmény igazoldsa a tanuloi, hallgatdi jogviszony
fennallasarél (a tagozat megjelolésével, pl.: nappali), egyetemi, féiskolai hallgatonal az oktatési
intézmény altal kiallitott igazolds az osztondij 0sszegérol, a kérelem benyujtasat megel6z6 12 honapra
vonatkozoan, havi tételes bontasban (amennyiben nincs, ugy az oktatasi intézmény altal kiallitott
nemleges igazolds) illetve szakképzésben résztvevik esetében a szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli
Jjuttatasokrol,




k. amennyiben a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nallo keresettel sem
rendelkezik, sziikséges mellékelni az illetékes Kormanyhivatal Munkatigyi kirendeltségének igazolasat
arrél, hogy allaskeresok ellatasban, illetve foglalkoztatast el6segitd tamogatasban részesiil-e,

I. ha a palyazé elvalt, a valasrol, gyermek elhelyezésrol és gyermektartasdijrol szolo birdsagi végzes
fénymasolata, illetdleg igazolas a birosagi eljaras meginditasarol, illetve a végrehajtasrol szolo
jegyzokonyv fénymésolata. Igazolas a tartasdij Osszegérél (postai szelvény fénymasolata,
szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa, illetoleg nyilatkozat két tant aldirasaval), képzelt apa
bejegyzésére vonatkozo hivatalos irat masolata,

m. A b), d), ) g) és j) pontokban foglalt esetekben a kérelem benyujtasat megeldz6 12 honaprol sz616
biintetéjogi nyilatkozat az alkalmi munkavégzésbol szerzett jovedelemrdl,

n. GYES-ben vagy GYET-ben részesiil§ esetében biintetojogi nyilatkozat, hogy munkaviszonybol
szarmazo jovedelemmel rendelkezik-e.

II. Egyéb mellékletek:
a. agyermek(ek) sziiletési anyakdnyvi kivonatanak fénymasolata

b. gyam esetén a gyamkirendel6 hatarozat fénymasolata.

Tajékoztato a palvazat Kitoltéséhez

I. Személyes adatok

Egyediil é16: az a személy, aki egyszemélyes hdztartasban lakik.

Csalad: egy lakdsban, vagy személyes gondoskodast nyujto bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezo kozeli hozzétartozok
kozossége.

Egyediilall: az a személy, aki hajadon, notlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €I, kivéve, ha ¢lettarsa
van. A hézastarsak akkor tekinthetdk kiilonélonek, ha a lakcimiik killonbz0.

Eltartott gyermeknek szamit:

— ahuszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezo,

—  a huszonharom évesnél fiatalabb, onall keresettel nem rendelkezo, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytato,

— a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, fels¢oktatdsi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytato, vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és
a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevel6sziilé altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a
nevelt gyermek,

—  korhatarra valo tekintet nélkiil a tartosan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzoen is fennallt. A kérelem elbiralasahoz
szitkségesek a tanuloi, hallgatoi jogviszonyra és az egészségi dllapotra vonatkozé igazolasok.

11. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemkeént figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az
egyszerlisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A netto jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni. Elismert kdltségnek
minosiil a személyi jovedelemadorol szolo torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek minésiil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a magdnszemélyt terheld
egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulek.

Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkozoi ado vagy egyszertisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csokkentheté a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint elismert
koltségnek mindsiil igazolt kiadasokkal, ennek hidnyéban a bevétel 40%-dval. Ha a mezogazdasagi dstermeld
adoévi 6stermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast
folyositottak, annak a folydsitott tamogatassal novelt osszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.
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Nem_minésiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a telepiilési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli timogatast, a neveldszilok szamara fizetett nevelési
dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileumi
juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadé szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan
biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaloi kényvvel torténd munkavégzés, az egyszerisitett foglalkoztatas,
valamint az addrendszeren kiviili keresettel jaré haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatast. A
jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbél szarmazo havi jovedelemnek az
oregségi nyugdij legkisebb dsszegét meghalado része.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij
cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitdsakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megeldzo tizenkét honap alatt kapott 9sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe
venni.

A jovedelem tipusai:

. Munkaviszonyb6l és mas foglalkoztatdsi viszonybol —szarmazé jovedelem: Kkiillondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, birosagi, ligy€szségi, igazsagiigyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgiri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok hivatasos és szerzdéses szolgalati jogviszonydban folytatott munkavégzésre iranyuld
tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremikodést igényld -
tevékenységbol szarmazo jovedelem.

2. Térsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységb0l szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a vdlasztott konyvvizsgalo
tevékenységébdl szarmazé jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg magdnszemély tagja altal kiilon szerz0dés
szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Téappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappenz, terhességi-gyermekagyi segély csecsemdgondozasi
dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatds, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerl rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, dzvegyi, €s szil6i nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatas. szolgalati jarandosag, a
balettmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi elldtds, rehabilitacios ellatas,
banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék.

5. Jarasi Hivatal és munkatigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilonosen az iddskortak jaradéka. a
foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, az
apolasi dij, az, allaskeresési jaradék, képzési timogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok, a felzarkozast
elosegitd megélhetési tamogatas, neveldsziil6i dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol
szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébol, vagyoni értékli jog atruhazasabol
szarmazé jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve
minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem Kertilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrél a jovedelem tipusinak megfelelé iratot vagy annak
masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.
Postacim: 1300 Budapest, Postafiok 102.

Honlap: www.obuda.hu (igényl6lapok letolthetok, feltételekrél tajékoztato olvashato)

(5]
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. 10/2016. (1. 22.) Or. 3. sz. melléklet
[13/2005. (111. 3.) Or. 1. szamu melléklete]

Az Obudai Szocialis Szolgaltaté Intézmény altal nyijtott alapszolgaltatasok téritési dijai

1/1. Etkeztetés

A 2016. évi szolgaltatasi onkoltség:
az étel helyben fogyasztasa és elvitele esetében:  685.- Ft/nap
az ételt az igénybevétel helyére szallitva: 865,- Ft/nap

Intézményi téritési dijak:
az ételt helyben fogyasztva, vagy elvitelre: 685,- Ft/nap
az ételt az igénybevétel helyére szallitva: 865,- Ft/nap

A személyi téritési dij dsszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alabbi tablazat alapjan:

Egy fore jutd jovedelem Osszege az | Személyi téritési dij az intézményi
Oregségi nyugdij mindenkori | téritési dijhoz viszonyitva
legkisebb 0sszegéhez viszonyitva
104 % alatt egyediil €16 esetén 0 %
104 % alatt nem egyediil €16 esetén 10 %
104 % felett 122 %-ig 15 %
122 % felett 144 %-ig 20 %
144 % felett 166 %o-ig 30 %
166 % felett 188 %-ig 40 %
188 % felett 210 %-ig 50 %
210 % felett 232 %-ig 60 %
232 % felett 250 %-ig 65 %
250 % felett 265 %-ig 70 %
265 % felett 300 %o-ig 80 %
300 % felett 330 %-ig 90 %
330 % felett 350 %-ig 95 %
350 % felett 100 %
Reggeli intézményi téritési dija: 280,-Ft/adag

Vacsora intézményi téritési dija: 280,-Ft/adag

Reggeli és vacsora igénylése esetén személyi téritési dij megegyezik az intézményi téritési dij
Osszegével.



1/2. A hazi segitségnyujtas

2016. évi szolgaltatasi onkoltség: 800.- Ft/ora
Intézményi téritési dij:
személyi gondozas 800,- Ft/6ra
szocialis segités 800,- Ft/ora

rorer

A személyi téritési dij Osszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alabbi tablazat alapjan:

Az igénybevevd rendszeres havi | Személyi téritési dij az intézményi
jovedelemének Osszege az Oregségi | téritési dijhoz viszonyitva
nyugdij mindenkori legkisebb

Osszegéhez viszonyitva

100 % alatt 0 %

100 % felett 122 %-ig 10 %

122 % felett 144 %-ig 20 %

144 % felett 166 %-ig 30 %

166 % felett 188 %-ig 40 %

188 % felett 210 %-ig 50 %

210 % felett 232 %-ig 60 %

232 % felett 254 %-ig 70 %

254 % felett 276 %o-ig 80 %

276 % felett 300 %o-ig 90 %

300 % felett 100 %

1/3. A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

2016. évi szolgaltatasi onkoltség: 1.400,- Ft/késztlék/nap
Intézményi téritési dij: 165,- Ft/késziilék/nap

Intézményi téritési dij a 2006. december 31. napjit kovetéen szolgaltatist igénylok
szamara:

Eves szinten egy késziilékre vetitve: 60.000,- Ft/év
Havi szinten egy késziilékre vetitve: 5.000,- Ft/hé
Napi szinten egy késziilékre vetitve: 165,- Ft/nap

A 2007. januar 1. napjat megel6z6en szolgaltatast igénylok esetében a személyi téritési dij
Osszege 0,- Ft.

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij havi Osszege nem haladhatja meg az ellatott
rendszeres havi jovedelemének 2%-at az Szt.116 § (3) bekezdés e) pontjara figyelemmel.
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1/4. Nappali ellatas

2016. évi szolgaltatasi onkoltség nappali ellatas esetében 1.350.- Ft/fé/nap
A nappali ellatas intézményi téritési dija: 1.350,- Ft/f6/nap

Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat atvéllalja a nappali ellatas intézményi téritési dijat, ezért
a nappali ellatas intézményi téritési dija 0,- Ft.

1/5. Atmeneti elhelyezést nviijto idéskoruak gondozéhaza-,,Deriis Alkony” Gondozohiz:

Az intézmény egy ellatottra jutd napi onkoltsége: 6.277.- Ft/nap
Az intézményi téritési dij napi osszege: 6.275,- Ft/nap
Az intézményi téritési dij havi dsszege: 188.250,- Ft/hé

Személyi téritési dij:

A I11. keriiletbol érkezo ellatott esetén:

Havi osszege az ellatott rendszeres havi jovedelmének 60%-a az Szt. 117.§ (1)
bekezdés ¢) pontjara tfigyelemmel.

A Fovaros mas keriiletébdl é€s az agglomeraciobdl érkezd ellatott esetén:

Napi 6.275.- Ft (havi 188.250.-F1t)

Az ellatasért fizetendo téritési dij: nem haladhatja meg a rendszeres havi jovedelem 60%-at,
illetéleg az intézményi téritési dijat.
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10/2016. (11 22.) Or. 4. sz. melléklet
[13/2005. (III. 3.) Or. 2. szamt melléklete]

Az Obudai Rehabilitacios és Foglalkoztatasi Kozpont altal nyujtott
alapszolgaltatasok téritési dijai

2/1. Fogyatékosok Nappali Otthonanak téritési dijai:

2016. évi szolgaltatasi 6nkoltség:
napkdzbeni tartdzkodast és étkezést igénybevevok esetében 2.830,-Ft/nap/f6
csak napkozbeni tartozkodast igénybevevok esetében 2.095.-Ft/nap/t6

Intézményi téritési dij

napkozbeni tartozkodast és ott étkezést igénybevevok esetében: 2.830,-Ft/nap/fo
Obuda-Békasmegyer Onkorményzat Képvisel6-testiiletének dontése alapjan a nappali ellatas
intézményi téritési dija a III. keriiletben lakcimmel rendelkezé ellatottak, valamint a 2008.

prilis 1. napjat megel6zéen ellatotti jogviszonyban 1évé ellatottak esetében étkezés
igénybevétele esetén: 735,-Ft/nap.

A személyi téritési dij dsszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alabbi tablazat alapjan:

Az igénybevevo
rendszeres havi

200% fi
jovedelemének Gsszege ) 100 % - 150 % felett .TOO 4 felet}
” - - 100 % alatt iy oz § jovedelemtdl
az Oregségi nyugdij 150 %-i1g 200 %-ig fiiggetlenti]

mindenkori legkisebb
Osszegéhez viszonyitva

Személyi téritési dij az
intézményi téritési 15 % 20 % 30 % 40 %
dijhoz viszonyitva

Intézményi téritési dij csak napkozbeni tartézkodast igénybevevok esetében: 2.095,-
Ft/map/fé

Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat atvallalja a nappali ellatast étkezés igénybevétele nélkiil
igényld, II1. keriiletben lakcimmel rendelkez6 ellatottak, illetve az intézménybe 2008. &prilis
1-jét megel6zoen ellatotti jogviszonyban lévo ellatottak intézményi téritési dijat, ezért a
nappali ellatdas intézményi téritési dijanak Osszege a csak napkézbeni tartézkodast
igénybevevok esetén: 0,- Ft.

A 2008. marcius 31. napja utan felvett, a III. keriilet teriiletén kiviil esé lakcimmel
rendelkezo ellatott esetén a személyi téritési dij:

e napkozbeni tartozkodast és ott étkezést igénybevevok esetében:2.830,- Ft/nap/fé

e csak napkozbeni tartézkodast igénybevevik esetében: 2.095,- Ft/nap/fo
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2/2. Pszichiatriai Betegek Nappali Otthonanak téritési dijai:

2016. évi szolgaltatasi onkoltség:
napkozbeni tartozkodast ¢s étkezést igénybevevok esetében 3.420,-Ft/nap/t6
csak napkozbeni tartdzkodast igénybevevok esetében 2.685,-Ft/nap/t6

Intézményi téritési dij
napkozbeni tartozkodast és ott étkezést igénybevevik esetében: 3.420,-Ft/nap/fé
csak napkozbeni tartézkodast igénybevevok esetében: 2.685,-Ft/nap/fé

Obuda-Békasmegyer Onkorményzat Képviseld-testiileténck dontése alapjan a nappali ellatas
intézményi téritési dija a 1. kertletben lakcimmel rendelkez¢ ellatottak esetében
étkezés igénybevétele esetén 735.-Ft/nap.

A személyi téritési dij 9sszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alébbi tdbldzat alapjan:

Az igénybevevo
rendszeres havi -
jovedelemének Gsszege 0 100 % - 150 % felett .%OOA) felet}
) . . 100 % alatt o) - o) - jovedelemtdl

az oregségi nyugdij 150 %-ig 200 %-ig fieoetlenil
mindenkori legkisebb ee
Osszegéhez viszonyitva

Személyi téritési dij az
intézményi téritési 15 % 20 % 30 % 40 %
dijhoz viszonyitva

Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat atvéllalja a nappali ellatdst étkezés igénybevétele nélkiil
igényld, [I. keriiletben lakcimmel rendelkezd ellatottak intézményi téritési dijat, ezért a
nappali ellatdas intézményi téritési dijanak Osszege a csak napkozbeni tartézkodast
igénybevevok esetén 0,-Ft.

A 111 keriilet teriiletén kiviil es6 lakcimmel rendelkez6 ellatott esetén a személyi téritési
dij:

e napkdzbeni tartozkodast és ott étkezést igénybevevok esetében:3.420,- Ft/nap/fé

e csak napkozbeni tartézkodast igénybevevok esetében: 2.685,- Ft/nap/fo
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2/3. Tamogato szolgaltatas

4.935.- Ft/feladategység
4.935,-Ft/feladategység

2016. évi szolgaltatasi onkoltség:
A tamogato szolgalat intézményi téritési dija:

A szillitas intézményi téritési dija: 1.010,- Ft /km
Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Képviselo-testiiletének dontése alapjan a szallitas

intézményi téritési dija: 250,-Ft/km

A személyi téritési dij osszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alabbi tablazat alapjan:

Az igénybevevd rendszeres Bk
havi jovedelemének 130 %%-dt
s ;Z rogségi nyugdi nem 150% felett | 200% felett | 250% felett | 300 %
minderkari legldsebb haladja 200%-1g 250%-ig 300%-1g felett
Osszegéhez viszonyitva meg
A személyi téritési dij az
intézményi téritési dij 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
szazaléka:

A személyi segités intézményi téritési dija: 550,-Ft/ora
Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Képviselo-testiiletének dontése alapjan a személyi
segités intézményi téritési dija: 350,-Ft/6ra

A személyi téritési dij sszege igazodik az ellatott jovedelméhez az alabbi tablazat alapjan:

Az igénybevevO  rendszeres  havi | Személyi téritési dij az intézményi
jovedelemének Osszege az Oregségi | téritési dijhoz viszonyitva
nyugdij mindenkori legkisebb

Osszegéhez viszonyitva

100 % alatt 0 %
100 % felett 122 %-ig 10 %
122 % felett 144 %-ig 20 %
144 % felett 166 %-ig 30 %
166 % felett 188 %o-ig 40 %
188 % felett 210 %-ig 50 %
210 % felett 232 %-ig 60 %
232 % felett 254 %-ig 70 %
254 % felett 276 %-ig 80 %
276 % felett 300 %o-ig 90 %
300 % felett 100 %
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